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IPSA
institut de
psychologie et
sociologie
appliquées 3, pl. André Leroy BP 808 - 49008 Angers cedex 01 Tél. 00.33 / (0) 2.41.81.66.19

MAITRE DE CONFERENCES EN PSYCHOLOGIE
SOCIALE ET/OU PSYCHOLOGIE DU TRAVAIL

A L’IPSA

Fiche de poste

L'Institut de Psychologie et de Sociologie Appliquées (IPSA), de l’Université
catholique de l’Ouest (UCO) à Angers recrute pour octobre 2009 un(e) Maître(sse) de
conférences en Psychologie (spécialité psychologie sociale ou psychologie du travail).

Une expérience de pratique professionnelle en psychologie du travail ou psycho-
sociologie est requise, qui pourra, à temps partiel, être maintenue durant l’exercice de la
fonction universitaire.

Titulaire d’un Doctorat de psychologie ou d’une qualification en psychologie (16ème

section), le ou la postulant(e) devra également avoir déjà eu une activité de recherche
démontrée par la publication d’articles dans des revues scientifiques, de chapitres de
livres scientifiques, ou d’ouvrages complets, dans les domaines de la psychologie
sociale.

A - PRINCIPALES ACTIVITES A REALISER (ces activités sont susceptibles
d'être adaptées au contexte et aux exigences de l'organisation universitaire)

1. Activités d’enseignement et de formation :
§ Enseignements dans le domaine de la psychologie sociale, psychologie du

travail, et éventuellement développement de carrière : cours et travaux dirigés en
licence et master

§ Participation à la réalisation d’actions de formation d’adultes, de consultations
psycho-sociologiques.

§ Réalisation pour le compte de l'IPSA de missions professionnelles en
psychologie sociale, psychosociologie, et éventuellement sociale clinique, à
destination de partenaires extérieurs.

§ Participation au suivi et à la soutenance des mémoires des étudiants de la filière
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2. Activités de recherche
§ Participation aux activités de l’équipe de recherche en psychologie sociale du

Centre de recherche de l’IPSA (CERIPSA).
§ Productions scientifiques (articles, chapitres d’ouvrages, ouvrages) dans le

domaine de la psychologie sociale, psychologie du travail, et éventuellement
psychologie sociale clinique.

§ Valorisation des études appliquées réalisées par l'IPSA dans un objectif à la fois
de recherche universitaire et de communication auprès des institutions locales.

§ Veille sur les appels d’offre.

3. Activités administratives
§ Responsabilités administratives à déterminer : coordination d’année,

responsabilité de stages, etc.

4. Gestion des demandes d’admission en licence et master et promotion de l’IPSA

§ Participation aux activités de communication et de promotion des formations

de l’IPSA

§ Information des candidats extérieurs sur la formation et les modalités

d’admission
§ Sélection des candidats (dossier et entretien)

§ Rédaction des avis pédagogiques

5. Gestion des examens :

§ Organisation des soutenances de mémoires

§ Communication des notes reçues au secrétariat pour saisie

§ Vérification des procès-verbaux d’examen pour la délibération du jury

§ Participation aux jurys de délibération

6. Participation aux réunions institutionnelles :

§ Participation aux conseils d’institut

§ Participation aux conseils pédagogiques

§ Participation aux réunions de filière

§ Participation aux commissions d’admission en Masters 1 et 2

§ Participation ponctuelle à d’autres réunions pédagogiques et administratives

B - CONDITIONS GENERALES D’EXERCICE

1. Titre : Maître de conférences en psychologie sociale.

2. Durée : CDI à mi-temps à partir du 1er octobre 2009.

3. Type de contrat : le CDI à mi-temps représente un volume annuel de 104 jours
de travail (dont 41.5 jours de temps de recherche).

4. Lieu de travail : L’activité s’exerce pour l’essentiel à l’IPSA-UCO d’Angers. Le
poste peut nécessiter quelques déplacements à l’extérieur de l’institut (visites de
stages, réunions avec le monde professionnel et universitaire, formations intra-
entreprise).
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E – MODALITES DE CANDIDATURE.

Les personnes intéressées par ce poste adresseront avant le 20 mai 2009 une lettre de
candidature et un CV détaillé à l’attention de :

Monsieur le Directeur de l’IPSA
Commission recrutement psychologie sociale et psychologie du
travail
Institut de Psychologie et de Sociologie Appliquées
Université Catholique de l'Ouest
3 place André Leroy
B.P. 10808
49008 ANGERS Cedex 01

Les candidats dont le dossier aura été retenu seront ensuite conviés à un entretien lors de
la journée du mercredi 10 juin 2009 (merci de réserver la date).


